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 Geburtsjahr/-ort: 1974 in Hamburg, Deutschland 
 Nationalität:  Deutsch (halb-Japanisch) 
 Lebte/arbeitete in: Deutschland, USA, Singapur, Schweiz 
 Ausbildung:  Dipl. Ing. (FH), MBA, EMC 
  
Kurzprofil 
 
• Als Gründerin der Naomi Israel Consulting GmbH unterstütze ich die Herausforderungen, welche 

Organisationen und ihre Führungskräfte beschäftigen, z.B., die erfolgreiche Navigation durch 
komplexe Transformationen, und die nachhaltige Verbesserung der Diversität. 

• In der Rolle der Executive Coach, Workshop Moderatorin und Organisationsberaterin nutze ich 
meine Erfahrung aus über 20 Jahren in der internationalen Finanzindustrie, meinen inter-
kulturellen Hintergrund, und mein akademisches Fundament. 

• Als INSEAD Executive Master in Change (EMC) bringe ich meine system-psychodynamische 
Perspektive für die bessere Integration menschlicher und systemischer Komplexität in Verhaltens-
und Organisationsveränderungen mit ein. 

 
Berufliche Highlights 
 
2022 – heute Partnerin & Executive Coach bei INTERPERSONA AG, Schweiz 
 Leitung von Modulen im Rahmen der Executive Outplacement Programme. 
 
2022 – heute Gründerin & Geschäftsführerin der Naomi Israel Consulting GmbH, Schweiz 

Coaching und Consulting in Change/Transformationen im In- und Ausland zur 
nachhaltigen Organisations- und Personalentwicklung. 

 
2017 – 2022 Chief of Staff bei Credit Suisse, Schweiz 
 Stabs-Chefin des Chief Operating Officer Credit Suisse (Schweiz) AG. 
 
2005 – 2017 Executive Director bei UBS, Schweiz (8 J.), Singapur (4 J.) 
 Mitglied des Senior Kaders mit unterschiedlichen Verantwortlichkeiten, v.a., im  
 globalen Wealth Management und mit Fokus auf Team-/Organisationsentwicklung. 
 
2004 – 2005 Project Manager bei Mercer Human Resource Consulting, Singapur 
  
1998 – 2002 Inhouse Consultant bei Deutsche Bank, Deutschland (2 J.), Singapur (2 J.) 
 
Zusätzliche Information 
 
• Board Member European Mentoring & Coaching Council Switzerland (EMCC) & EMCC 

akkreditierte Coach/Mentorin (EIA Practitioner) 
• Mitglied der International Society for the Psychoanalytic Study of Organizations (ISPSO) 
 
Sprachen 
 
Deutsch (Muttersprache), Englisch (fliessend), Japanisch und Italienisch (Grundkenntnisse) 

 


